
PRIM�RIA COMUNEI MERENI, MERENI, CONSTANcA

C�tre AGEN�IA NA�IONAL� A FUNC�IONARILOR PUBLICI

Nr. înregistrare: 4767 / 03.10.2024

În�tiin�are organizare concurs

Titlu concurs: PRIM�RIA COMUNEI MERENI, jude�ul CONSTANcA, public� anun�ul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei funccii publice de execucie vacante în
baza art. VII din OUG nr. 115/2023 3 alin.(2) lit.a) �i art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru
modificarea �i completarea Codului administrativ

Îmi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 �i ale Legii nr. 296/2023.

Data solicitat� de publicare a anun�ului: 23.10.2024

[ ] Solicit�m reprezentant ANFP în comisia de concurs

Func�ia public� scoas� la concurs:
    - Consilier achizicii publice, clasa I, grad asistent, COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE - 550164

Data, ora �i locul desf��ur�rii probei scrise
      25.11.2024 10:00, str. Libert��ii nr. 112, Comuna Mereni, jud Constan�a

Perioada de depunere a dosarelor 23.10.2024 - 11.11.2024

Perioad� verificare eligibilitate candida�i: în termen de maximum 5 zile lucr�toare de la data expir�rii
termenului de depunere a dosarelor.
Perioad� depunere contesta�ie la verificarea eligibilit��ii candida�ilor: ÿîn termen de o zi lucr�toare de la data
afi_�rii rezultatului verific�rii eligibilit��ii candida�ilor.
Perioad� solu�ionare contesta�ii la verificarea eligibilit��ii candida�ilor: ÿîn termen de o zi lucr�toare de la
expirarea termenului de depunere a contestaciilor.

Condi�ii pentru ocuparea postului

Pentru Consilier achizicii publice - 550164 - Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenc� absolvite cu diplom� de licenc� sau echivalent�

Not�: Responsabilitatea privind legalitatea �i corectitudinea informa�iilor din con�inutul anun�ului de concurs publicat pe site-ul Agen�iei �i încadrarea
în temeiurile legale prev�zute de actele normative apar�in în exclusivitate autorit��ii sau institu�iei publice organizatoare a concursului.
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Vechime minim� în specialitatea studiilor 1 an

Durat� timp de munc�: 8h/zi - 40h/saptamâna

Perfeccion�ri (specializ�ri)
Se men�ioneaz�, dac� este cazul, condi�ia prev�zut� la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modific�rile �i complet�rile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dup� caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfec�ion�ri sau specializ�ri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor func�ii
publice:

-

Cuno�tin�e teoretice în domeniul tehnologiei informa�iei (necesitate �i nivel de cunoa�tere)
Se completeaz� în cazul în care pentru ocuparea func�iei publice este necesar� de�inerea cuno�tin�elor
teoretice în domeniul tehnologiei informa�iei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:
    -

Cerince specifice
Se men�ioneaz�, dac� este cazul, condi�ia prev�zut� la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 �i alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, cu privire la ob�inerea unui/unei aviz/autoriza�ii
prev�zut/prev�zute de lege, cu respectarea prevederilor legisla�iei specifice cu privire la îndeplinirea condi�iei:

-

Bibliografie �i tematic�
    1. Constitu�ia României, republicat�
      cu tematica Constitu�ia României, republicat�
    2. Ordonan�a Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea �i sanc�ionarea tuturor formelor de discriminare,
republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare
      cu tematica Ordonan�a Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea �i sanc�ionarea tuturor formelor de
discriminare, republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare
    3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de �anse �i de tratament între femei �i b�rba�i, republicat�, cu
modific�rile �i complet�rile ulterioare
      cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de �anse �i de tratament între femei �i b�rba�i,
republicat�, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare
    4. Partea I, titlul I _i titlul II ale p�r�ii a II-a, titlul I al p�r�ii a IV-a, titlul I _i II ale p�rcii a VI-a din Ordonan�a de
urgen�� a Guvernului nr. 57/2019, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare
      cu tematica Partea I, titlul I _i titlul II ale p�r�ii a II-a, titlul I al p�r�ii a IV-a, titlul I _i II ale p�rcii a VI-a din
Ordonan�a de urgen�� a Guvernului nr. 57/2019, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare
    5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;
      cu tematica Regimul juridic al achizi�iilor publice; Tipuri de contracte de achizi�ie public�; Tipuri de
proceduri de achizitie public�; Principiile care stau la baza atribuirii contractelor de achizi�ie public�
    6. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractelor de achizi�ii publice/acordurilor cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizi�iile publice
      cu tematica Capitolele II, III �i IV din Normele metodologice

Atribucii stabilite în fi_a postului, precum _i alte date necesare desf�_ur�rii concursului:

Not�: Responsabilitatea privind legalitatea �i corectitudinea informa�iilor din con�inutul anun�ului de concurs publicat pe site-ul Agen�iei �i încadrarea
în temeiurile legale prev�zute de actele normative apar�in în exclusivitate autorit��ii sau institu�iei publice organizatoare a concursului.
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Consilier achizi�ii publice, clasa I, profesional asistent 3 Compartiment Achizi�ii Publice
" Identific� anun�urile publicate pe website-urile oficiale (SEAP) privitoare la contractele de achizi�ii publice;
" Monitorizeaz� statusul achizi�iilor pe rol (clarific�ri, contesta�ii, prelungiri, anul�ri, etc);
" Studiaz� �i elaboreaz� con�inutul documenta�iei de atribuire-când este cazul (referate, note
justificative/strategii, fi�e de date, formulare) pentru procedurile de achizicii publice organizate, pe baza
documentaciei primite de la compartimentele din cadrul Prim�riei Comunei Mereni, care solicit� demararea
acestora;
" Întocme�te documenta�ia solicitat� prin caietul de sarcini, în vederea ini�ierii procedurilor de achizi�ii publice;
" Selecteaz� modalitatea de realizare a achizi�iilor publice, respectiv prin achizi�ie direct� sau, dup� caz, prin
utilizarea uneia din procedurile de atribuire: licita�ie deschis�, restrâns�, procedur� simplificat�, negociere far�
publicare a unui anun� de participare, procedur� pe anexa II;
" Elaboreaz�, utilizeaz� �i arhiveaz� documenta�ia de atribuire a contractelor de achizi�ie-documenta�ie ce
cuprinde toate informa�iile legate de obiectul contractului de achizi�ie public� �i de procedura de atribuire
selectat� pentru aceasta;
" Pune la dispozi�ia operatorilor economici documenta�ia de atribuire, conform modalit��ii stabilite de
legisla�ia în vigoare;
" Realizeaz� �i transmite spre publicare, cu respectarea termenelor legale, utilizând mijloacele electronice la
dispozi�ie, anun�urile de inten�ie, de participare, �i de atribuire c�tre SEAP sau în cazul procedurii simplificate
pe anexa 2, pe site-ul institu�iei;
" Prime�te de la ANAP notific�rile privind invalidarea unor anun�uri, remediaz� lipsurile sau omisiunile,
conform motiva�iei pe care se sus�ine notificarea în cauz�, precum �i acceptul sau refuzul de la derog�rile
solicitate;
" R�spunde de respectarea întocmai a modalit��ilor de desf��urare pentru fiecare din procedurile de atribuire
selectate �i lansate;
" Întocme�te �i p�streaz� dosarul achizi�iei publice cu toate documentele aferente con�inute de acesta,
specificate conform legisla�iei în vigoare;
" R�spunde de solu�ionarea eventualelor contesta�ii privind derularea procedurii de achizi�ii publice;
" Asigur� organizarea procedurilor de achizicie public� pentru bunuri, servicii _i lucr�ri conform legii;
" Propune primarului spre aprobare pe baza referatelor întocmite, componenca comisiilor de evaluare a
ofertelor;
" Asigur� întocmirea formalit�cilor de publicitate/comunicare pentru procedurile organizate _i transmiterea
documentaciei de elaborare �i prezentare a ofertei;
" Organizeaz� _i desf�_oar� activit�ci privind primirea, înregistrarea _i p�strarea ofertelor la procedurile
organizate;
" Întocme_te procesele verbale de deschidere a ofertelor, de analiz� _i de atribuire a contractelor de achizicie
public� _i clarific�rile la proceduri;
" Comunic� c�tre ofertancii participanci rezultatele procedurilor de achizicie public�;
" Înregistreaz� contestaciile _i asigur� comunicarea acestora c�tre autorit��ile publice, ofertancii implicaci în
procedur�, comisia de evaluare;
" Asigur� transmiterea rezultatului analizei contestaciilor tuturor factorilor în drept;
" Asigur� restituirea garanciilor de participare la procedurile de achizicie public�;
" Întocme_te note de comand� pentru achiziciile directe demarate pentru Compartimentul de Achizi�ii Publice;
" Transmite documentaciile de achizicie public� spre validare c�tre A.N.A.P. prin intermediul S.E.A.P.;
" Public� anuncul sau invitacia de participare ca urmare a valid�rii transmise;
" Are obligativitatea cunoa_terii _i aplic�rii legislaciei în vigoare, aferente Compartimentului de Achizi�ii Publice;
" Face parte din comisia pentru evaluarea ofertelor, selectare �i adjudecare;
" Transmite ofertancilor rezultatul adjudec�rii (în termen legal)/se ocup� de semnarea contractului de c�tre
p�rci;

Not�: Responsabilitatea privind legalitatea �i corectitudinea informa�iilor din con�inutul anun�ului de concurs publicat pe site-ul Agen�iei �i încadrarea
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" Conlucreaz� cu alte servicii de specialitate din institucie pentru a obcine sprijinul necesar în rezolvarea
problemelor specifice, care au conexiuni cu activitatea acestora;
" �ine evidenca, gestioneaz� _i asigur� conservarea arhivei;
" Identific� _i efectueaz� copii conforme cu originalul, dup� documentele pe care Prim�ria le creeaz� _i le
decine, dac� aceste documente se refer� la drepturi care îl privesc pe solicitant;
" P�streaz� confiden�ialitatea informa�iilor gestionate;
" Îndepline_te în condiciile legii orice alte atribucii stabilite de c�tre Primarul Comunei Mereni cu respectarea
prevederile art. 437 din Ordonan�a de Urgen�� a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
" Respect� dispozi�iile Regulamentului European nr. 679/2016 �i a Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind m�suri
de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European _i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteccia persoanelor
fizice în ceea ce prive_te prelucrarea datelor cu caracter personal _i privind libera circulacie a acestor date;
" Respect� prevederile art. 438 din Ordonan�a de Urgen�� a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare privind delegarea de atribu�ii;
" Respect� prevederile Legii nr. 319/2006 - Legea securit�cîi _i s�n�t�cii în munc�.

Concinutul dosarului de concurs �i modalitatea de înscriere la concurs

Dosarul de concurs concine, în mod obligatoriu:
    a) formularul de înscriere prev�zut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modific�rile �i
complet�rile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;
    b) copia c�rcii de identitate;
    c) copia actului doveditor emis de autorit�cile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui
consemnat în certificatul de na_tere;
    d) copia carnetului de munc� _i/sau a adeverincei eliberate de angajator pentru perioada lucrat�, care s�
ateste vechimea în munc� _i în specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului decinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dup� caz;
    e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor _i altor documente care atest� efectuarea
unor specializ�ri _i perfeccion�ri sau decinerea unor competence specifice, dup� caz;
    f) copia adeverincei care atest� starea de s�n�tate corespunz�toare, eliberat� cu cel mult 6 luni anterior
demar�rii etapei de seleccie de c�tre medicul de familie al candidatului, _i a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evalu�ri psihologice organizate prin intermediul unit�cilor specializate acreditate în condiciile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;
    g) cazierul judiciar;
    h) declaracia pe propria r�spundere, prin completarea rubricii corespunz�toare din formularul de înscriere,
sau adeverinca care s� ateste lipsa calit�cii de lucr�tor al Securit�cii sau colaborator al acesteia, în condiciile
prev�zute de legislacia specific�;
    i) declaracia pe propria r�spundere, prin completarea rubricii corespunz�toare din formularul de înscriere,
privind faptul c�, în ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituit� sau nu i-a încetat contractul individual de munc�
pentru motive disciplinare.
    Pentru funcciile publice de conducere, dosarul de concurs include _i copia diplomei de master în domeniul
administraciei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocup�rii funcciei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modific�rile _i
complet�rile ulterioare.

    Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declaracie pe propria r�spundere prin completarea rubricii
corespunz�toare din formularul de înscriere. În acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilit�cii _i care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaciilor direct de la autoritatea
sau institucia public� competent� are obligacia s� completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desf�_ur�rii

Not�: Responsabilitatea privind legalitatea �i corectitudinea informa�iilor din con�inutul anun�ului de concurs publicat pe site-ul Agen�iei �i încadrarea
în temeiurile legale prev�zute de actele normative apar�in în exclusivitate autorit��ii sau institu�iei publice organizatoare a concursului.
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etapei de seleccie, dar nu mai târziu de data _i ora organiz�rii interviului, sub sancciunea neemiterii actului
administrativ de numire în funccia public�. În situacia în care, la înscrierea la concurs, candidatul solicit� expres
preluarea informaciilor direct de la autoritatea sau institucia public� competent�, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicit� potrivit legii _i procedurii aprobate la nivel institucional.

    Conform dispozi�iilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, modelul orientativ al adeverincei eliberate de
angajator pentru perioada lucrat� care atest� vechimea în munc� _i în specialitatea studiilor este prev�zut la
art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modific�rile �i complet�rile ulterioare.

Modalitatea de înscriere la concurs

    Potrivit dispozi�iilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
c�tre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite în format
electronic, la adresa de e-mail indicat� de autoritatea sau institucia public� în anuncul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidaci la adresa de e-mail indicat� de autoritatea sau institucia public� în anuncul de
concurs dup� terminarea programului de lucru al autorit�cii sau instituciei publice, dar în perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie num�r de înregistrare în ziua lucr�toare urm�toare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus în termen.
    Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligacia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pân� cel târziu la data desf�_ur�rii probei interviului, sub sancciunea neemiterii actului administrativ
de numire în funccia public� în cazul promov�rii concursului.

Condi�ii de ocupare a unei func�ii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o funccie public� persoana care îndepline_te urm�toarele condicii:
    a) are cet�cenia român� _i domiciliul în România;
    b) cunoa_te limba român�, scris _i vorbit;
    c) are vârsta de minimum 18 ani împlinici;
    d) are capacitate deplin� de exerciciu;
    e) este apt din punct de vedere medical _i psihologic s� exercite o funccie public�. Atestarea st�rii de
s�n�tate se face pe baz� de examen medical de specialitate, de c�tre medicul de familie, respectiv pe baz� de
evaluare psihologic� organizat� prin intermediul unit�cilor specializate acreditate în condiciile legii;
    f) îndepline_te condiciile de studii _i vechime în specialitate prev�zute de lege pentru ocuparea funcciei
publice 3( conform anuntului de concurs);
    g) dovede_te prin certificat sau, dup� caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfeccion�ri sau
specializ�ri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funccii publice;
    g indice 1) are cuno_tince teoretice în domeniul tehnologiei informaciei, nivel utilizator încep�tor; (nu se
aplic� funcciilor publice vacante _i temporar vacante care se ocup� prin concurs organizat în condiciile
prev�zute la art. VII _i art. XV din OUG nr. 121/2023)
    g indice 2) îndepline_te condicia de ocupare a postului referitoare la obcinerea unui aviz sau a unei
autorizacii, în condiciile legii, în situacia în care pentru funccia public� respectiv� este prev�zut� ca obligatorie
aceast� condicie de ocupare a postului, justificat� de îndeplinirea unor atribucii care necesit� un astfel de aviz
sau autorizacie;
    h) nu a fost condamnat� pentru s�vâr_irea unei infracciuni contra umanit�cii, contra statului sau contra
autorit�cii, infracciuni de corupcie sau de serviciu, infracciuni care împiedic� înf�ptuirea justiciei, infracciuni de

Not�: Responsabilitatea privind legalitatea �i corectitudinea informa�iilor din con�inutul anun�ului de concurs publicat pe site-ul Agen�iei �i încadrarea
în temeiurile legale prev�zute de actele normative apar�in în exclusivitate autorit��ii sau institu�iei publice organizatoare a concursului.
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fals ori a unei infracciuni s�vâr_ite cu intencie care ar face-o incompatibil� cu exercitarea funcciei publice, cu
excepcia situaciei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
    i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funccie public� sau de a exercita profesia ori activitatea în
executarea c�reia a s�vâr_it fapta, prin hot�râre judec�toreasc� definitiv�, în condiciile legii;
    j) nu a fost destituit� dintr-o funccie public� sau nu i-a încetat contractul individual de munc� pentru motive
disciplinare în ultimii 3 ani;
    k) nu a fost lucr�tor al Securit�cii sau colaborator al acesteia, în condiciile prev�zute de legislacia specific�;
    l) i s-a aplicat una dintre modalit�cile de ocupare a funcciilor publice prev�zute la art. 466 alin. (2).
(2) Condicia de ocupare a funcciei publice prev�zut� la alin. (1) lit. g2) se îndepline_te în termenele _i condiciile
prev�zute de legislacia specific�.
(3) Pentru ocuparea funcciilor publice de conducere, candidacii trebuie s� fie absolvenci cu diplom� ai studiilor
universitare de master în domeniul administraciei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare
ocup�rii funcciei publice sau cu diplom� echivalent� conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact:
      Sîrbu, Cristina, Secretar, 0241859203, primariamereni@yahoo.com

Func�ie (Conduc�tor institu�ie): primar
Nume Prenume: Guri�� Dumitru

Semn�tur�
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