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PRIMAR

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotarire privind insugirea Raportului Semestrial cu

privire la asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav — Semestrul 1
2024

Constatand ¢, in conformitate cu disp. art. 29, alin. I din H.G. nr. 268/2007
pentru Aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, Compartimentul de Asistentd Sociald de la nivelul Primiriei,
trebuie sii prezinte semestrial un raport care si contini date referitoare la
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, precum: a)
dinamica angajarii asistentilor personali b) modul in care se asigurd inlocuirea
asistentului personal pe perioada concediului de odihnd, in stransa legatura cu
lipsa sau posibilitatea de dezvoltare ¢) centrele de tip respiro; d) informatii
privind numérul de asistenti personali instruifi; in conformitate cu prevederile
Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, rolul institufiei este acela de a monitoriza in conditii
optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incét acestia sa
primeascd ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere. Ingrijirile ce li
se acordd, pot permite persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice potentialul
fizic, intelectual, spiritual, emotional i social, in pofida handicapului de care
sufera.

Tinand cont de toate aceste aspecte, la sfarsitul semestrului T al anului
curent, Compartimentul de Asistenta Sociald, a intocmit Raportul mai sus iterat,
inregistrat sub nr. 260/1/05.07.2024, document ce trebuie prezentat Consiliului
Local Mereni;

Propun Consiliului Local al Primdriei Mereni aprobarea Proiectului de
hotirdre privind insusirea Raportului Semestrial cu privire la asistentii
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JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MERENI

ROMANIA ‘

PROIECT DE HOTARARE NR. /
HOTARARE
NR.

privind insusirea Raportului Semestrial cu privire la asistenfii personali ai
persoanelor cu handicap grav — Semestrul I 2024

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare al proiectului inregistrat subnr.

- Raportul compartimentului de specialitate intocmit de Compartimentul de

asistentd Sociala din cadrul Primariei Mereni, jud. Constanta, inregistrat sub
= nr. 260/1/05.07.2024

. Adresa nr. 3064/04.07.2024 a A.1.P.L.S. Constanta

- Avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Mereni, jud.

Constanta, nr. I, II si I1I, inregistrate subnr.

In conformitate cu prevederile:

- art. 29 alin. (2) din H.G. nr. 268/14.03.2017

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin. 1 si 2 lit. d), art. 7 lit. b), art. 139 alin. 1
si art. 196 alin. 1 lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Consiliul Local Mereni, jud. Constanta, in sedinta ordinara din data de ___

HOTARASTE:

Art.1. Se insuseste Raportului Semestrial cu privire la asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav — Semestrul I 2024, conform anexei. parte
integrantd a prezentei hotérari.

Art. 2. Prezenta Hotirdre intrd in vigoare si se comunicd potrivit prevederilor
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Institutiei Prefectului
Judetului Constanta pentru controlul si verificarea legalitatii, Primarului
Comunei Mereni, si va fi afisatd/postata pe Seite-ul. oficial al Primariei Mereni,

INITIATOR PROIECT,
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data adoptarii prezentei hotérdri sunt in funcfie 11 consilieri
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ROMANLA — JUDETUL CONSTANTA
« PRIMARIA MERENI -
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“Nr. 260/05.07.2024
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RAPORT
Cu privire la asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav in
semestrul I anul 2024

in conformitate cu prevederile art. 40 dn Legea nr.448/2006privind protecfia §1 promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare $i HG
NR 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.448/2006 privind protecsia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile
si completarile ulterioare, art. 29, alin.(1) serviciul public de asistentd sociald de la nivelul
Primériei prezinta semestrial Consiliului Local un raport care confine cel putin urmitoarele:
a) dinamica angajérii asistentilor personali;
by informatii privind modul in care se asigurdi inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in strinsa legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de
respiro;
¢) informalii privind numarul de asistenti personali instruifi:
d) numarul de controale efectuate §i problemele sesizate.
Alin (2) — in termen de 30 de zile, raportul prezentat consiliului local va fi transmis spre informare
catre agentia judeteand pentru plati si inspectie sociald (secretariatului Comisiei judetene pentru
incluziune social).

Fati de prevederile mai sus mentionate vi facem cunoscut urmitoarele :

Cu privire la dinamica angajarii asistenfilor personali:
in conformitate cu prevederile art, 40 alin. 2 din Legea 448/2006 privid protecfia §i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile §i copletarile
ulterioare, parintii sau reprezentantii legali ai copiilor cu handicap grav, adulti cu handicap grav,ori
reprezentantii legali ai acestora cu excepiia celor cu handicap visual grav, pot opta intre asistent
personal §i primire a unei indemnizatii lunare.

in semestru I al anului 2024, 9 persoane beneficiazi de indemnizatie
in conformitate cu prevederile art. 35 din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati “persoana cu handicap grav are dreptul, in baza
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evaludrii sociopsihomedicale , la un asistent personal”.Art. 39 alin. (1), stipuleaza “contractual
individual de muncé al asistentului personal se incheie cu priméria localitafii de domiciliu sau
resedinta persoanei cu handicap grav, dupd caz”,iar art.40.alin.(1) precizeaza ci “autorititile
administratiei publice locale au obligatia si prevada §i si garanteze in bugetul local sumele
necesare din care suportd salarizarea, precum si celelalte drepturi cuvenite asistentului personal
potrivit legii.”

In semestrul 1 al anului 2024 sunt 13 persoane ca asistenti personali.

in perioada 01.ianuarie 2024 — 30 iunie 2024 raportim urmitoarele aspecte cu privire la
evolutia numirului de asistenti personali:

Evolutia angajirilor de asistenti personali in semestrul I al anului 2024

IANUARIE - 2024 1 - asistenti personali
FEBRUARIE -2024 1 — asistenti personali
MARTIE - 2024 1— asistenti personali
APRILIE - 2024 (} — asistenti personali
MAI - 2024 () — asistenti personali
IUNIE -2024 () — asistenti personali

Total angajiri asistenti personali in semestrul 1 al anului 2024 -3

Evolutia incetirii contractelor individuale de muncd in semestrul I al anului 2024

IANUARIE - 2024 0 - contracte individuale de munca
FEBRUARIE -2024 0 — contracte individuale de munca
MARTIE - 2024 0 — contracte individuale de munca
APRILIE - 2024 {) — contracte individuale de munci
MAI - 2024 0 — contracte individuale de munca
[UNIE - 2024 (0 — contracte individuale de munca

Total incetiri in semestrul 1 al anului 2024 — 0 contracte individuale de munci.

Evolutia numarului de asistenti personali pe semestrul I anul 2024 pentru copii

IANUARIE - 2024 () - asistenti personali
FEBRUARIE -2024 1 — asistenti personali
MARTIE - 2024 (- asistenti personali
APRILIE - 2024 () — asistenti personali
MAI - 2024 0 — asisten{i personali
TUNIE -2024 () — asistenti personali

Total asistenti personali in plata la sfarsitul semestrului I al anului 2024 — 15, din care la
sférsitul semestrului T al anului 2024 pentru copii—35.




Evolufia numarului de asistenti personali pe semestrul I anul 2024 pentru adulfi

IANUARIE -2024 1 - asistenti personali
FEBRUARIE -2024 () — asistenti personali
MARTIE - 2024 1—asistenti personali
APRILIE -2024 0 — asistenti personali
MAT - 2024 (} — asistenti personali
[UNIE -2024 0 — asistenti personali

Total asistenti personali in plati la sfirsitul semestruluil 1 al anului 2024 —15.din care la
stargitul semestrului T al anului 2024 pentru adulti — 10 asistenti personali.

Din totalul de 15 asisten(i personali 10 sunt incadrati pe perioada nedeterminati si 5 pe
perioada determinata. conform valabilititii certificatelor de incadrare in grad de handicap.

Cu privire la modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihng

In conformitate cu prevederile art. 37 alin. llitc)din Legea 448/2006,republicata cu
modificarile si completarile ulterioare, asistentul personal are dreptul la concediul anual de odihna.
Potrivit prevederilor art. 37 alin.(2) si (3) din Legea 448/2006, “ pe perioada concediului de odihna
, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului
personal, inclusiv in cazul in care asistentul personal este rudi pina la gradul al IV lea inclusiv a
acesteia” iar “in situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal,
persoanei cu handicap grav i se acordi o indemnizatie echivalentd cu salariul net al asistentului
personal sau gizduirea intr-un centru de tip “respiro™

In acest context, trebuie amintit faptul ca la nivelul comunei Mereni nu funcfioneaza centre de
tip respiro care si asigure gizduirea persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de odihna
al asistentului personal.

Mentioniam de asemenea, cd, in evidenfele institufiei noastre nu sunt inregistrate cereri prin
care se solicitd angajarea pe perioada concediilor de odihni a asistentilor personali a altor asistenti
personali, iar pe de altd parte, persoancle incadrate in grad de handicap nu doresc sa beneficieze
de ingrijure din partea altui asistent personal. Fafi de situatia persoanei cu handicap grav se asigura
prin acordarea indemnizatici echivalente cu salariul net al asistentului personal.

In cursul semestrului I al anului 2024 si-au efectuet concediul de odihni un nr. de 5 asistenti
personali, conform programdrilor.In toate cazurile persoanele cu handicap grav au beneficiat pe
perioada concediului de odihna al asistentului personal de indemnizatia echivalenta cu salariul net,




Referitor la instruirea asistentilor personali:

In temeiul prevederilor art. 38 lit.a) din legea 448/2006 republicata, asistentul personal
are obigafia sa participe, o daté la doi ani, la instruirea organizati de angajator.

Asistenti personali au beneficiat de instruirea care este prevazutd la articolul 38 lit a) din
legea 448/2006.

Asistenii personali au beneficiat de indrumare si consiliere.

Referitor la numdrul de controale efectuate asupra activitdtii asistentilor personali
si problemele sesizate

in conformitate cu prevederile art. 40 alin.(2) din Legea448/2006, republicatd cu
modificdrile §i completarile ulterioare™ serviciul public de asistentd social dispune efectuarea de
controale periodice asupra activitatii asistentilor personali.”.

Ca masurd de control a activitatii asistentilor personali la nivelul comunei Mereni
s-a luat decizia ca o dati la 6 luni personalul cu atributii de asistenti sociala si efectueze anchete
sociale.S-au efectuat un nr. de 4 anchete sociale la domiciliu, in care au fost evidentiate climatul
familial,refeaua sociald, situatia economici.educatia, conditii de locuit.nevoi medicale.

In urma vizitelor efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost sesizate
probleme deosebite.

In urma acestor verificiri s-a constatat faptul ca asistentii personali au indeplinit in
general obligatiile prevazute in contractul individual de muncé, respectiv fisa postului, asiguréind
persoanelor cu handicap grav servicii de ingrijire personald de baza si instrumente ale vietii
zilnice dupd cum urmeazi: ajutor pentru igiena corporala, imbricarea /dezbricarea .comunicarea
hrénire, deplasare in interior, ajutor pentru prepararea hranei, efectuarea de cumpardturi,
activitafi de menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea deplasarii in exterior in
vederea planului de recuperare elaborat de comisiile de expertizi medicald, activititi de
petrecerea timpului liber.

Nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor personali care si impuna luarea
unor masuri de sanctionare disciplinard conform Codului Muncii,

Persoanele cu handicap grav nu au sesizat aspecte negative legate de activitatea
asistentilor personali, dar considera ci statul ar trebui si se implice cu adevirat in asistenta
persoanelor cu dizabilitate printr-un sprijin financiar corespunzitor.

Inspector asistenta sociala
VLAICU TUDORA
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S1 SOLIDARITATII SOCIALE oen__0 4. 0F. J000 et
Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala
. é Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Constanta
()
L
“Q\ W \“Catre: Primariile din Judetul Constanta
4,':;“0‘ t{j’) \\ In atentia: Compartimentului de Asistenta Sociala
/}b Ref: Raportul semestrial cu privire la asistentii personali ai persoanelor

(;-J’\ 3\ cu handicap grav - semestrul | 2024

Stimate Domnule/Doamna Primar,

Va reamintim ca, potrivit art.29, alin.(2) din H.G. nr.268/14.03.2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/06.12.2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, serviciul public
de asistenta sociald de la nivelul primariei trebuie sa transmita semestrial spre
informare catre AJPIS Constanta (Secretariatului Comisiei Judetene pentru Incluziune
Sociala ) un raport care sa contina cel putin informatii conform art. 29, alin.(1) lit.
a-d din legislatia mai sus mentionata.

Raportul prezentat Consiliului Local va fi transmis pana la data de 15.07.2024 la
AJPIS Constanta, pe adresa de e-mail urmatoare: caju.cheti@mmanpis.ro

Pentru informatii suplimentare v& rugam sa ne contactati la numarul de telefon
0735113544, persoana de contact Caju Cheti.

— Cu consideratie,
Laura Constandin

Director Executiv

Laura-Monica Digitally signed by Laura-Monica

Constandin

Constandin Date: 2024,07.03 11:45:17 +03'00

Adresa: Constanta, Str. Decebal nr. 13C

Tl :0374417673; Fax: 0374417673

e-mmall: gl sttt mman s

Woeb: www constaniammanpisre

Operator de date cu caracter personal:11415Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/67% al Paramentului European sl al Consiliulul
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoansior fizice in ceea ce priveste prelucrares datelor cu caracter persanal si privingd libera circulatie a
aceshbor date 51 de abrogane a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind proteciia datelor), infarmatiile referitoare la datele cu
caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanel/persdanelor menflonate ca
destinatar/destinatan §i altor perspane autorizabe sa-l primeascd, Dach ath primit acest document Tn mod eronat, ¥a adresdm rnugamintes de a
returna documentul primit, expeditorulul
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