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1.Consideratii generale,



3.Scop

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii
sociale de calitate, care implicit s@ conducd la imbunatatirea calitatii vietii familiilor $i
persoanelor s3race, fara niciun venit sau cu venituri foarte mici, persoanelor cu deficiente,a
somerilor, @ pensionarilor, precum si a altor categorii de pesoane defavorizate din comuna
Mereni.

4.Legislatie

Prezenta strategie §i planul de actiune corespunzator sunt elaborate cu respectarea
legislatiei in vigoare :
a)legea asistentei sociale 292/2011;

b) Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

c)Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei republicatd , Cu
modificarile si completédrile ulterioare;

d) Legea 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile i completarile
ulterioare ;

e) Legea nr. 17/2000 privind asistenia sociald a persoanelor varstnice ,
republicata cu modificarile si completdrile ulterioare;

fiLegea nr.217/2003 privind prevenirea Si combaterea violentei in familie
republicatd ,cu modificarile si completdrile ulterioare ;

g)legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Legea nr.448/2006 privind protectia persoanelor cu handicap, republicatd cu
modificarile si completérile ulterioare;

i) Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;

j) HG nr797/2017, Anexa 3 pentru aprobarea regulamentelor cadru de
organizare §i functionare 3 serviciilor publice de asistentd sociald.

CAPITOLUL I
principii si valori
A. Strategia se bazeazd pe respectared urmdtoarelor principii:

1.Universalitate



persoana Care nu-si poate asigura integral nevoile sociale baneficiaza de
interveniia comunitatii locale, 2 structurilor el administrat’we sau asociative si implicit,2

statului.
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3.Eﬁcien¢6 7 eficacitgte

N acordares serviciilor Sociale se as
pentry rezolvarez eventualelor s; i
vedera urmdtoa

€ asistents socials  are €a obiectjy Principal Orientareg pe
rezultate in beneficiy Persoanelor deservite adresandy.se celor maj Vulnerahije categorij
de Pesoana ACordarea Jyj fdcandu-se in functie de venituri s bunurije acestora
8.7mbun6t6;irea continué o colitéii '
Serviciy] public de asistents SOcCiald prin compartimentul de asistents social3
care se Centreazy pe i‘mbunété;irea continys aserviciilor SOciale gj
resurselor disponibi!e.

9.Respectare0 demnité;‘ii umane

IO.Subsidiaritatea



Ficare Persoans are acces |3 informa;iile privind drepturile fundamentaje 5i legale de
asistents sociald, precum si posibilititile de Contestare 3 deciziej de acordare a unor servicij

sociale.

Membrii Comunitatii trebuie u“mcurajati Si Sprijiniti pentry 2 putea fi parte integrats n
Planificarea si furnizarea serviciilor socizle.

LA Conﬁden_tia/itate

Furnizorij serviciilor sociale trebuie 53 ia masuri Posibile sj rezonabile, astfe| incat
informatiile care privesc beneficiile 53 nu fie divulgate say facute Publice fir3 acordul
respectivelor Pesoane, !

CAPITOLUL Iy
Obiective, grup tintg si
pProblemefe sociale gle categoriilor Cuprinse in grupul tintg
3. Obiectiy general

Tnﬁin;area $i dezvoltarea unui sistem realist sj eficient de sevicij sociale |a nively|
localitéti, Capabil g3 asigure incluziunea sociald 3 tuturor Categoriilor
wlnerabile,cresterea calititij vietii,tratament egal, nedisc;riminare si dreptul |3 O viats
demn3 Pentru toti locuitorii comunei Merenj,

adrese (e domiciliu etc.) ,date privind indemnlza;iile acordate (ajutoare
sociale,ajutoare de urgentd, ajutogre pentru i‘nca'/zire, Gjutoare materia, alocatii de
Sustinere etc. Jeuvantumuy/ S data acordgrij acestora, precym si alte informa;‘ii
relevante pentru completareq bazej de date,



disponibile la nivelul comunei Mereni, initiate §i realizate dupd efectuarea unor studii

de piatd referitoare la nevoile sociale i prioritatile generale ale comunitdtii locale.

5. Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei Jocalitatii

sia beneficiarilor de servicii sociale,la nivelul comunei MEREN! a fost identificat un

grup tintd, categorii de beneficiari dupda cum urmeazd:
E. Copii si familii aflate in dificultate;
F. Persoane virstnice;

G. Persoanecu dizabilitati;

H. Alte persoane in situatii de risc social.

D. Probleme sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate :

_ resurse financiare insuficiente §i dificultati in gestionarea lor;
. dificultati in gasirea unui loc de munca;
. familii cu climat social defavorabi;
. abandon scolar i delicventd juvenild;
probleme de sindtate;
- lipsa actelor de identitate.

E. Probleme sociale ale persoanelor virstnice:

- Sanatatea precard;

. Venituri mici in raport cu necesitatile;

. Izolare ,singuratate;

- Capacitate scazuta de autogospodarire;

- Absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un virstnic dependent;
- Nevoi spiritual

F. Problemele sociale ale persoanelor cu dizabilitati:

. Accesibilitatea Jinclusivin propria locuinta;

_~  Lipsa locurilor de munca protejate;

- Lipsa profes‘lonistilor n serviciile specializate;

- Atitudinea discriminatorie a societatii;

- Situtie materiala precard;

- Absenta suportului pentru familia care are in Tntretinere persoane cu dizabilitati;
- Lipsa centrelor rezidentiale de 7, specializate pe tipuri de dizabilitati.

TIPURI DE SERVICH SOCIALE

serviciile sociale sunt servicii de interes general §i s€ organizeaza in forme/structuri

diverse, in functie de specificul activitatii Jactivitatilor derulate si de nevoile particulare ale
fiecarei categoril ce beneﬂciari.Serviciile sociale au caracter proactiv §i presupun O abordare

integrata 2 nevoilor persoanei, in relatia cu situatia socio-economica, starea de sanatate
nivelul de educatie si mediul social de viata.



Tipurile de servicij identificate la nively) comunei Merenj Care vor fi acordate
beneficiarilior Cupringi in grupul tint3 in intervalul 2019-2024 sunt:

|
1.Dups Scopul serviciylyj “Servicii de asistents $i suport Pentru asigurarea nevoilor
de bazi ale bersoanei , servjcii de ingrijire personali ,de recuperare /reabilitare ,de insertie
/reinser;ie sociali

2.Dup3 categorii de beneficiari . Servicii sociale pentru copiij si/sau fami!iile,
Persoanelor ¢y dizabilité;i, Persane vérstnice, victimele violentej in familie, P€rsoane care
sunt Consumatoare da alcool , internet, etc., victimele traficului de Persoane ‘Persoane|or
Private de libertate Persoanejor sanctioanate ¢y masur3 educativy say Pedeapss neprivats
de libertate ,aflate in Supraveghereg serviciilor de Probatiune + Persoane ¢y afectiunj
psihice, someri de lungs durats, precum si sepyjeii Sociale de suport pentry apartinidtorij

PLAN DE acriynge

|

In vederea implementérii Strategiei locale de dezev:oltare a serviciilor
Sociale acordate Ja nively] comnuei Meren; Judetuyl Constanta
Pentry Perioada 2019-2024
OBIECTY Vut GENERAL

Tnfiin;area si dezvoltarea Unui sistem realist sj eficient de servicij Sociale Ia njvejy
localité;ii Capabil s3 asigure incluziuneg sociald a tuturer Categoriilor vulnerapile : Crestereg
calititi vieti tratament egal,nediscriminare si dreptul I3 0 viatd demns Pentru toti locuitorii

COMunej Mereni



Capitolul 1V
planul de actiuni pentru implementarea Strategiei

Tntrucat prezenta Strategie este conceputd pe 0 perioada de 5 ani, obiectivul general
sl obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritdti si fonduri
disponibile .

pLAN DE ACTIUNI

pentru perioada 2019-2024

Ogiectiv s;)eciﬁc

1. impﬁﬁ@rﬁawﬂuﬁ%rﬁ si Brimaria com |

Activitati/ actiuni/masuri . Tfermen resbbnsabil
colectarea i irTf'o‘}Ea’ﬁiErFécEsa’re'adeBﬁhE?ﬁi’ “T2019-2024

coerentd 3 prevederilor cau actualizaril navoilor sociale 12 nivelulu Mereni
legale din domeniul comunei MERENI
asistentei sociale ,corelatd -constituirea categoriilor de beneficiari de 2019-2020 Primaria com
cu nevoile §i probleme\e servicii sociale 12 nivelul jocalitatil repartizatiin | Mereni
sociale ale grupului tintd functie de servicii sociale reglemeniate de lege
(categori de beneficiary) -acreditarea ,potrivit legii nr. 197/2012,3 2020-2021 Priméaria com
compartimentului de asistentd sociala din niereni
aparatul de specialitate al Primarului sau @

serviciilor sociale derulate la nivelul localit3tii \
{dacd sunt neacreditate p3nd in prezent sau ‘i

acreditarea anterioard 3 expirat)

|

-asigurarea §i urmdriread incadrdrii i \ 2019-2024 Primaria com
standardele de cost si de calitate pentru Mereni
serviciile sociale acordate , cu respectarea \

prevederi\or legale l

?mgsugde facﬁ}ic;c; acr:ceisuTuiipve—rs;a;ék;r r2619-2024 | bfiaéria com
continu3 a unei baze de aflate in grupul finta in acordarea ajutoarelor Mereni
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pregétire scolard §i incalzire,,ajutoare materiale,alocaﬁi de

profesionald,adrese de sustinere etc.

domiciliu etc.) date privind _crearea unei evidente semestru |l primaria com
oJy

indernnizatiile informa;iona!e(ﬁsierc,fo\dere,tabele 2020 Mereni

centralizatoare etc)care sd cuprinda toate
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—— T ——— —— b} ————— e
acordate(ajutoare informatiile referitogre beneficiarij de servicjj
sociale,ajutoare de sociale,
urgentd,ajutoryl pentry “Completareqg acestor documente pe zile, Semestryf iy Prim3ria com
Fnca‘-ilzire,ajutoare luni,ani(pe cat Posibil,si perioadele anterioare) 2020 Merenj
mateiale,aloca;le de ‘centralizoreq datelor,vermcafea si coréarea Trimestry) Primaria com
sustinere),cuantumul si CU evidentele numerice,ﬁn;nciare din ‘ V2020 Merenj
date acordri; Compartimentele contabilitate [TESUrse umane

acestora,precym sialte etc,

2020-2024 Primaria com

informatii rel Cvante pentry ~actualizoreq continug o intregj; baze de gate

tompletarea bazej de date ~organizareq I nivelut autoritag ¢y, sprijinul Mereni
unor structyuri Publice say Private (ONG- “
uri,funda;ii,asocia;ii etc),pentry copii,a |
Urmdtoarelor tipuri de actiunl:prevenirea [
ebuzului, negli}enta,expioatérii 5l a oricire;
forms de violent3 3supra Copiluluj say de |
Separare a Copilului de pdrintii
naturali,prevenirea malnutritiej si ‘
imbo!nérvirilor,informarea Périntilor 513 copiljor
€U privire 3 a!imenta;ia celor migj, inclusiv ¢y
prvire iz avantajele alépﬁrii,igienei Si
salubritstii mediufuj i‘nconjurétor,veriﬁcaref‘n
Periodick a tratarmenty)yi copiilor care ¢ fést
plasati Pentru a primi ?ngrijire, Protectie say
tratament,dezvoltare in unitatije scoiare,de‘i
Programe de educatie 5 copiilor pentry viatlé

3 nfiintarea si Organlz*area 1a nivelyy oUbrﬁ'Eﬁ} séu—zu 3

f“.:.‘ementarca UnNui sistem sprijinul unor structuri publice say, private

Srmonizat integrat 5i (ONG-un',fundatii,asociatii etc.)de tingri si

Performant de furnizare 3 Pentru tinerj 3 Urmatoarelor tipuri de

STUr07 categoriilor de ctiunizaccesul tinerijor 12 programe de eductie
|

Servicii socialelg nivelyl pentru sindtate pentry tratamente
COmunei Meren | 8ratuite,pentry, asistents medical Eratuit3
|' tinerilor care Urmeaza o formz de mvétémént“ 2019-2024 Prim3ria com
l' acreditaty conform tegii precum g; Promovares




4.Dezvoltarea unor atitudin 1 informarea 5i consilirea locu

jitorilor comunei in \

proactive si participative n | orice domeniu de interes al serviciilor si
|

randul populatiei localtatii 5i | miasurilor sociale

a beneficiarilor de servicii \ -organizarea de grupuri de informare pe diverse |

sociale \l tematici,in vedera reduceril riscului de abuz,

2 X < i | 2019-2024 Primaria
neglijare, pentru orice pesoana aflatd in

comunei
dificultate | \

l :
A Wt WL R . i !merem
.organizarea unor intadlnirt periodice, \a care vor | \
|

participa personalul Primériei,parteneri, | "
reprezentanti ai beneficiarilor i ai comunitdtii, | ‘
alte pescane CuU pregatire g experientad in |

domeniu seviciilor sociale, alti invitasi, unde vor |
fi prezcntatc prob\emele personalie sau de grup

ale comunitatii

[

|

|

|
e

in conformitate cu prevederile art. 112 alin.(3} lit.o)din Legea asisteniel sociale
nr.292/2011 §i tn concordanta cu planul de actiune de implementare 2 Strategiel pentru
perioda 2019-2024, anual se va elabora planul anual de actiuni privind serviciile socigle
adminstrate si finantarea din bugetul Consiliului local.Acest plan anua! de actiune va
cuprinde date privind nunérul i categoriile de beneﬂciari,serviciile socigle propuse pentru 2

fi infiintate, program de contractare @ serviciilor din fonduri pub'.ice,buge:u'. estimat Sl
sursele financiare.

CAPITOLUL V

Meonitorizared si evaluared strategiei

Monitorizared strategiel

Strategia V@ £ monitorizatd prin intermediul unor rapoarie anuale intocmite de
salariatul din cadrut compartimentu\ui de asistentd sociala, nominalizat

prin fisa postului sau
dispozitia primarului localitédtii.

Raportul anual este structurat astfel:

1.Stadiul in care s€ afla diverse actiuni/mésuri/programe pentru anul in care sé face
raportarea;

2 problemele Tntampinate;



4.Timpul estimat  pentry indeplinirea activitatilor /actuinilor/mésurilor

S5.Alte aspecte.

La finalizarea implementjrii Strategiei se va intocmi un raport final, separat de cel
aferent anulyj 2024,

Evaluareg strategie;

Strategia vg fi evoluats anual prin intermediyl-

rapoartele intermediare vor fi date publicitatii prin afisarea |3 sediul Primariej, pe site-y|
acesteia si adue I3 Cunostinta tuturor celor interesatj

PRESEDINTE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CONSILIER LOCAL SECRETAR GENERAL UAT



